AL DATORE Di LAVORO

AL DIRETTORE GENERALE
AL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AOCRN CASERTA SEDE
OGGETTO: PARCHEGIO DISABILI DIPENDENTI
IL SOTTOSCRITTD Wi ALLOCATO C/O iL PADIGLIONE D DI

CODESTA AZIENDA, WMS'EGUE

IN DATA ODIERNA MiI ACCINGEVO AD ENTRARE IN SERZIO DALL'INGRESSO DI VIA TESCIONE.{COSI' COME
DISPOSIZION! AZIENDAL! PER INGRESSO DISABILI) DOPO AVER PERCORSO IN AUTO CIRCA 45 KM,
PRONTAMENTE VENIVO BLOCCATO DA UNO DEl VIGILANTES DEL SERVIZIO DI SORVEGUANZA, CHE PER
LENNESSIMA VOLTA MI CHIEDEVA DI FARGLI RILEVARE LA TITOLARITA’ DEL CARTELLING DISASILI (MA IL
VIGILANTES E" U.P.G.7 - CARTELLINO N* 11/2016 RILASCIATO DAL COMUNE DI TEAND ) ESPOSTO SUL
PARABREZZO ANTERIORE DELLA MACCHINA, MA NON OSTANTE, VERIFICATA LA MIA IDENTITA' E LA
TITOLARITA' DEL CARTELLINO DISABILI , SITUAZIONE MORTIFICANTE E DEGRADANTE MORALMENTE ED
ETICAMENTE CHE ATTACCA LA DIGNITA’ DI PERSONA DISABILE £ LAVORATORE, IN QUANTO PERSONA NOTA
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e ADESRNEPMI S CHIEDEVA ULTERIORMENTE DI RIMANERE AL GABBIOTTO LA MIA CARTA DI
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UTENTE IN QUEL MOMENTO, IL SUDDETTO M| RISPONDEVA CHE STAVA ESEGUENDO DISPOSIZIONI
AZIENDALI E CHE PER QUALSIAS! LAMENTELA DI RIVOLGERS! ALLA DIREZIONE . ALLORA CON NON POCHE
DIFFICOLTA’ DI CARATTERE FISICO MMEWLWEMWAMW
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DIFFICOLTA' OGGETTIVA PER RAGGIUNGERLO ED ESPORGL! IL PROBLEMA CON TANTA SENSIBILITA’ ED
UMANITA' Mi RICORDAVA CHE DOVEVO PRENDERE APPUNTAMENTO PER POTERMI CONFRONTARE.

IN VIRTU" DI QUANTO ESPOSTO CHIEDD; DI POTER USUFRUIRE, QUALORA NON Ci FOSSERO DE! POSTI
DEDICAT! AL PERSONALE ,PORTATORE DI HANDSICAP, DI UN PASS PERPETUC ,ONDE EVITARE, IN QUELLE
MATTINE, QUANDO IL MIO STATO DI SALUTE NON Mi CONSENTE ECCESSIVI SFORZI FISICI, DY NON POTER
RAGGIUNGERE IL POSTO Di LAVORO.

RINGRAZIANDO ANTICIPATAMENTE PER IL TEMPO A ME DEDICATO £ AUSPICANDO NELLA VOSTRA
SENSIBILITA’ DI PADRE DI FAMIGLIA AFFIDO A VOI QUANTO ESPOSTO.
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